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I. Giris
A. Amag

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu ("KVKK”) 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677
sayili Resmi Gazete‘de yayimmlanmistir. KVKK, kisisel verileri islenen gercek kisilerin
Anayasa tarafindan da korunan 6zel hayatin gizliligi de dahil olmak {izere gercek kisilerin
temel hak ve hiirriyetlerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin
yiikiimliiliiklerini belirlemektedir.

Bu Politika'nin temel amaci, Basmn Ilan Kurumu tarafindan hukuka uygun bir bigimde
yiriitiilen kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina ydnelik benimsenen
sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak, bu kapsamda miisterilerimiz, potansiyel
miisterilerimiz, ¢alisan adaylarimiz, kurum yetkililerimiz, ziyaretcilerimiz, isbirligi iginde
oldugumuz kurumlarin calisanlari, yetkilileri ve {igiincii kisiler basta olmak iizere kisisel
verileri kurumumuz tarafindan islenen kisileri bilgilendirilerek seffafligi saglamaktir.

Basin [lan Kurumu bu dogrultuda kendi biinyelerinde Politika’ya uyum igin gerekli
diizenlemeleri yapacak ve periyodik olarak Politika’ya uyum konusunda i¢ denetim
mekanizmalarini isleterek Politika'ya uygunlugun devamliligini saglayacaklardir.

B. Kapsam

Bu Politika; miisterilerimizin, potansiyel miisterilerimizin, c¢alisan adaylarimizin, kurum
yetkililerinin, ziyaretcilerimizin, is birligi i¢inde oldugumuz kurumlarin c¢alisanlari,
yetkililerinin ve ti¢ilincii kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine iligkindir.



Yukarida belirtilen kategorilerde yer alan kisisel veri sahipleri gruplarma iliskin isbu
Politika'nin uygulama kapsami Politika'nin tamami olabilecegi gibi (6rn. Ziyaret¢imiz de olan
aktif misterilerimiz gibi); yalnizca bir kisim hiikiimleri de (6rn. Yalnizca Ziyaretgilerimiz gibi)
olabilecektir.

Basin Ilan Kurumu biinyesindeki tiim ¢alisanlara, kurum varliklarimi uygun sekilde
korumalarini saglamak icin yeterli egitim ve yardimci referans materyalleri temin edecektir.

Bu Politika, Basin Ilan Kurumu icerisinde bulunan herkesin bilmesinin ve siirekli olarak
uymasinin beklendigi temel kontrol tedbirlerini tanimlamaktadir.

C. Ilgili Mevzuatin ve Politika’nin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiriirliikkte bulunan ilgili kanuni
diizenlemeler oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiirtirlikkte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Basin Ilan Kurumu yiiriirliikteki mevzuatin
uygulama alan1 bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarm Basimn ilan Kurumu biinyesinde
uygulamalar1 kapsaminda somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur. Basin Ilan
Kurumu, KVK Kanunu'nda 6ngoriilen yiirtirliik siirelerine uygun hareket etmek iizere gerekli
sistem ve hazirliklarini yiiriitmektedir.

D. Politika’nin Yirirlagi

Basm Ilan Kurumu tarafindan diizenlenen bu Politika 1 Temmuz 2018 tarihlidir. Politika'nin
tamaminin veya belirli maddelerinin yenilenmesi durumunda Politika'nin yiiriirliik tarihi
giincellenecektir.

Politika Basin Ilan Kurumu internet sitesinde (http://www.bik.gov.tr/) yayimlanir ve kisisel
veri sahiplerinin talebi {izerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

E. Tanim ve Kisaltmalar

Acik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve Ozgiir
iradeyle aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme Kisisel verinin, kigisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun
geri alinamayaca@1 sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme,
toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir gercek
kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri Sahibi Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Miisteriler,
tedarikgiler, ziyaretgiler, calisanlar ve ¢alisan adaylart.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli
bilgi. Dolayistyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun
kapsaminda degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres,
dogum tarihi, kredi karti numarasi, banka hesap numarast vb.




Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tiyeligi,
saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli
verilerdir.

Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi
gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem.

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
veri isleyen gercek veya tiizel kisidir. Ornegin, Basin Ilan Kurumu
verilerini tutan bulut bilisim firmasi vb.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin iglenme amaclarin1 ve vasitalarini belirleyen,
verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi)
yoneten kisi veri sorumlusudur. Ornegin, her bir tiizel kisilik.

Hizmet Saglayici

Basin [lan Kurumu tarafindan hizmet alman ve/veya verilen
kurum c¢alisani.

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kurum

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

F. Hukuki Yiikimliliikler

KVKK uyarinca Basin Ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi
kapsaminda hukuki ytikiimliiliikleri bulunmaktadir. S6z konusu yiikiimliliikler su sekilde

siralanmaktadir:

1. Aydinlatma Yiikiimliliga

Basin ilan Kurumu, kisisel verilerin toplanmas1 sirasinda, ilgili kisiyi aydinlatmak ve bu
kapsamda ilgili kisiye asagidaki hususlarda bilgi vermekle ylikiimliidiir:

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
Kisisel verileri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

Tgili kisinin haklar.

Basm ilan Kurumu aydinlatma yiikiimliiliigii kapsaminda; farkli araglar ile ilgili kisileri kisisel

verilerinin islenmesine iliskin bilgilendirecektir. Ayrica Basin ilan Kurumu kamuoyuna agik
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politikalarin kisisel veri sahipleri tarafindan anlasilabilir olmasina 6nem vermektedir. Basin
[lan Kurumu’na ait internet sayfalarinda yukarida ifade edilen hususlara iliskin bilgiler yer
almaktadir.

Ilgili kisilerin ne sekilde bilgilendirilecegine dair hangi araglarin kullanilacag: i¢ politikalar ile
belirlenmistir.

2. Bilgilendirme Yukiimluliigi

KVKK’nin 11. maddesi uyarinca, kisisel verinin temin edildigi ilgili kisinin kisisel verilerinin
korunmasina iligkin haklar1 igsbu Politika’nin V. Bolimii’nde belirtildigi gibidir. KVKK’nin
13. maddesi uyarmca Basin ilan Kurumu séz konusu haklara iliskin iletilen talepleri
degerlendirerek; ilgili kisileri bilgilendirmekle yiikiimli olup, isbu bildirim yasal mevzuat
kapsaminda belirlenen siire i¢inde gergeklestirilecektir.

S6z konusu talepler, ilgili kisiler tarafindan yazili olarak veya Kurul tarafindan belirlenecek
diger yontemlerle Basin Ilan Kurumu tarafina iletilmelidir. Basin Ilan Kurumu, Kurul’un bu
konudaki kararina aykirilik teskil etmemek tizere ilgili kisiye basvuru konusunda daha fazla
olanak saglamaya calisir.

3. Veri Glivenligini Saglama Yuktmlalagi
Basmn flan Kurumu veri sorumlusu sifatiyla, KVKK’nin 12. maddesinden kaynakli, veri
giivenligine iliskin yiikiimliiliikleri isbu Politika’nin 2. Boliimii’nde belirtilmektedir.

4. Veri Sorumlular: Siciline Kaydolma Yiikiimliliigi
Basin Ilan Kurumu, KVKK’nin 16. maddesi uyarinca, Kurul tarafindan belirlenen ve ilan
edilen siire icinde Veri Sorumlular1 Sicili’ne kayit yaptirmakla ytikiimliidiir.

G. Kigsisel Verilerin Siniflandirilmasi

1. Kisisel Veriler

KVKK kisisel verileri, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi
olarak tanimlamaktadir. Bu baglamda, kisinin verilerinin belli veya belirlenebilir olmasi (bir
bagka bilgi ile bir araya getirildiginde kisiye ulasilmas1) gerekmektedir. Bir kisinin ad1, soyadi,
dogum tarihi ve yeri, kimlik, sosyal giivenlik numarasi, telefon numarasi, adresi, goriintiileri,
odeme bilgileri, saglik bilgileri ve benzeri bilgiler kisisel veri tanimina girmektedir.

KVKK’nin konusu, verisi islenen gercek kisiler olup; tiizel kisiler kapsam disinda birakilmistir.
Bu nedenle, bir tiizel kisinin sicil numarasi, ticaret unvani ve sicil bilgileri gibi icerisinde
gercek kisiye ait bilgi igcermeyen bilgiler, KVKK geregince kisisel veri olarak
korunmamaktadir.

2. Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Ozel nitelikli kisisel veriler; &grenildigi takdirde ilgili kisinin magdur olmasma veya
ayrimcilifa maruz kalmasina neden olabilecek nitelikteki bilgiler olup; KVKK’nin 6.
maddesinin birinci fikrasinda su sekilde sayilmaktadir: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi
diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya
da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahktimiyeti, ve glivenlik tedbirleriyle ilgili



verileri ile biyometrik ve genetik verileri. Ozel nitelikli kisisel verilerin kanunda agik¢a yetki
verilen durumlar disinda ilgilinin agik rizas1 olmaksizin islenmesi yasaktir.

Bu kapsamda; Basim Ilan Kurumu tarafindan bu tiir kisisel veriler KVKK geregi islenmesine
izin verilen durumlar disinda igslenmez veya ilgilinin agik¢a rizast alinarak KVKK’nin 6.
maddesi uyarinca belirtilen sartlara uygun olarak iglenir.

II. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

A. Kigisel Verilerin Hukuka Uygun Iglenmesini Saglamak Igin Alinan
Tedbirler

Basin Ilan Kurumu, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin gerekli tiim
teknik ve idari tedbirleri hali hazirda almis olup, bu tedbirleri izleyerek ve denetleyerek siirekli
gelisimi saglayacak sekilde kurumsal disiplinleri uygulamaya ve giivenlik odakli kurum
kiiltiirt gelistirmeye devam etmektedir.

1. Kigisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak igin Alinan Teknik Tedbitler
Basin ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in alinan
baslica teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Basin Ilan Kurumu biinyesinde gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan
ve gerektiginde gilincellenen teknik sistemlerle denetlenmektedir.

e Alnan teknik Onlemler periyodik olarak Kurum tarafindan belirlenen denetim ve
giivenlik mekanizmasi tarafindan denetlenmektedir.

2. Kigisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak ig¢in Alinan Idari Tedbirler
Basim {lan Kurumu tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin alinan
baslica idari tedbirler agagida siralanmaktadir:

e Calisanlar, kisisel verilerin korunmas1 hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesi konusunda bilgilendirilmektedir.

e Kurumun yiiriitmiis oldugu tiim faaliyetler detayli olarak tiim is birimleri 6zelinde
analiz edilerek, bu analiz neticesinde ilgili is birimlerinin gerceklestirmis oldugu
faaliyetler 6zelinde kisisel veri isleme faaliyetleri ortaya konulmaktadir.

e Kurumun birimlerinin yliriitmiis oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin
6698 Sayil1 Kanunun aradig1 kisisel veri isleme sartlarina uygunlugun saglanmasi i¢in
yerine getirilecek olan gereklilikler her bir i birimi ve yiirtitmiis oldugu detay faaliyet
ozelinde belirlenmektedir.

e s birimlerimiz bazl1 belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin saglanmast igin ilgili
is birimleri 6zelinde farkindalik yaratilmakta ve uygulama kurallari belirlenmekte; bu
hususlarin denetimini ve uygulamanin siirekliligini saglamak i¢in gerekli idari tedbirler
Kurum i¢i politikalar ve bilgilendirmeler yoluyla hayata gecirilmektedir.

e Kurum ile calisanlar arasindaki hukuki iligkiyi yoneten sézlesme ve belgelere, Kurum
talimatlar1 ve kanunla getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri islememe, ifsa etmeme



ve kullanmama yiikiimliiliigli getiren kayitlar konulmakta ve bu konuda g¢alisanlarin
farkindalig1 yaratilmakta ve denetimler yiiriitiilmektedir.

B. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek igin Alinan
Tedbirler

Basin Ilan Kurumu, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini,
aktarilmasini veya bagka sekillerdeki tiim hukuka aykir1 erisimi 6nlemek i¢in gerekli teknik ve
idari tedbirleri almaktadir.

1. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erigsimini Engellemek i¢in Alinan Teknik Tedbirler
Basin Ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek igin alinan
baslica teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Teknolojideki gelismelere uygun teknik 6nlemler alinmakta, alinan 6nlemler periyodik
olarak gilincellenmekte ve yenilenmektedir.

e s birim bazli belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve
yetkilendirme teknik ¢6ziimleri devreye alinmaktadir.

e Alman teknik oOnlemler periyodik olarak Kurum tarafindan belirlenen denetim
mekanizmas1 tarafindan denetlenmekte olup, risk teskil eden hususlar yeniden
degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢coziimler liretilmektedir.

e Viriis koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar
kurulmaktadir.

2. Kigisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erigimini Engellemek igin Alinan Idari Tedbirler
Basin ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek igin alinan
baslica idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

e (alisanlar, kisisel verilere hukuka aykir1 erisimi engellemek i¢in alinacak teknik
tedbirler konusunda bilgilendirilmektedir

e s birimi bazli hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak Kurum iginde kisisel
verilere erisim ve yetkilendirme siirecleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

e (Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hiikiimlerine aykir1 olarak
baskasina aciklayamayacagr ve isleme amacit disinda kullanamayacagi ve bu
ylikiimliliiglin  gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edece8i konusunda
bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

e Kurum tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile akdedilen
sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla
gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglayacagina iligkin hiikiimler eklenmektedir.

e Alman teknik onlemler periyodik olarak Kurum tarafindan belirlenen denetim ve
giivenlik mekanizmasi tarafindan denetlenmektedir.

C. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

Basm Ilan Kurumu, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykir1 amaglarla
yok edilmesini, kaybolmasimi veya degistirilmesini 6nlemek igin teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.



a) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmast icin Alinan Teknik Tedbirler
Basin ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi igin alinan
baslica teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Kigsisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi igin teknolojik gelismelere uygun
sistemler kullanilmaktadir.

e Saklanma alanlarina yonelik teknik giivenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik
onlemler periyodik olarak kurum tarafindan belirlenen denetim mekanizmasi
tarafindan denetlenmekte, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli
teknolojik ¢oziim tiretilmektedir.

e Kigsisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasini saglamak i¢in hukuka uygun bir
bigimde tiim gerekli altyapilar kullanilmaktadir.

b) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmast icin Alinan Idari Tedbirler
Basin Ilan Kurumu tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan
baslica idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

e (Calisanlar, kisisel verilerin glivenli bir bicimde saklanmasini saglamak konusunda
bilgilendirilmektedirler.

e Kurum tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler sebebiyle
disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak
aktarildigr ilgili firmalar ile akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi
kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve
kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iliskin hiikiimlere yer
verilmektedir.

D. Kisisel Verilerin Korunmasi1 Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Basm Ilan Kurumu, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglari, Basm Ilan Kurumu’a ait ig
isleyisi kapsaminda yeniden degerlendirilmekte ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi i¢in gerekli
faaliyetler yiiriitiilmektedir.

E. Kigisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde Ifsast Durumunda Alinacak Tedbitler
Basm ilan Kurumu, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin
kanuni olmayan yollarla bagkalar1 tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede
ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu'na bildirilmesini saglayan sistemi yiirtitmektedir.

F. Is Birimlerinin Kigisel Verilerin Korunmasi Ve Islenmesi Konusunda
Farkindaliklarinin Arttirilmasi Ve Denetimi

Basin ilan Kurumu, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini Onlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin
artirilmasi i¢in is birimlerine gerekli bildirimlerin ve egitimlerin yapilmasini saglamaktadir.

G. Is Ortaklar1 Ve Tedarikgilerin Kigisel Verilerin Korunmast Ve Iglenmesi
Konusundaki Farkindaliklarinin Arttirilmasi Ve Denetimi

Basin ilan Kurumu, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini &nlenmesi, verilere
hukuka aykir1 olarak erisilmesini onlenmesi ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik
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farkindaligin artirilmast igin is ortaklarma gerekli bilgilendirmeler yapmaktadir. Is ortaklariyla
kurum arasinda akit edilen sozlesme, protokol ve gizlilik anlagsmalarinda KVK mevzuati
kapsaminda gerekli olan uyarilara ve ikazlara atif yapilmaktadir.

Kisisel Verilere erisime ve islemeye yetkili olan kullanicilar, bilgi sistemlerinin ve aglarinin
giivenliginin gerekliligi ve giivenligi artirmak i¢in neler yapabilecekleri konularinda siirekli
egitilmekte ve bilingli olmalar1 saglanmaktadir.

Tiim kullanicilar kullandiklari bilgi sistemleri bilesenlerinin ve kisisel verilerin giivenliginden
ortak sorumlu oldugunun bilincindedir.

I11. Kigisel Verilerin Islenmesi Politikas1

A. Kigsisel verilerin iglenmesine iligkin uyulacak ilkeler

Toplanan tiim kisisel veriler, KVKK’nin 4. maddesinde sayilan ilkelere uygun ve 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen sartlar ile uyumlu bir sekilde islenmelidir. Basin flan Kurumu,
KVKK’nin 4. maddesi uyarinca; kisisel verilerin islenmesi konusunda hukuka ve diiriistliik
kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde giincel, belirli, agik ve mesru amagclar giiderek,
amacla baglantili, sinirl ve 6l¢iilii bicimde, ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag
icin gerekli olan siire kadar muhafaza ederek kisisel verileri islemekle sorumludur.

Bu demektir Ki;

e Basin ilan Kurumu kisisel verilerin islenmesi sirasinda kanunlarin ve diger hukuki
diizenlemelerin 6ngordiigii ilkelere uygun sekilde hareket etme mecburiyetindedir.

e Basin ilan Kurumu diiriistliik kurallarina uygun olmanm geregi kisisel verilerin
islenmesi sirasinda seffaf olmali, bilgilendirme ve aydinlatma yiikiimliiliigline
uymalidir.

e Basin ilan Kurumu kisisel verileri mesru ve belirli sebeplerle, yani ancak yasal olarak
acikea, belirli ve hukuka uygun olan sinirli amaglarla islemelidir.

e Basin ilan Kurumu kisisel verileri yiiriitmekte oldugu faaliyetlere bagl olarak
islemelidir.

e Basm Ilan Kurumu kisisel verileri gerekli oldugu 6lgiide islemelidir. Bu kapsamda
orantilik ilkesi dikkate alinmalidir ve kisisel veriler amacin gerektirdigi disinda
kullanilmamalidir. Ayrica amaca ulasmayi saglayacak 6l¢ii asilarak ihtiyag olmayan
veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmalidir.

e Basimn ilan Kurumu kisisel verileri, ilgili mevzuatta dngériilen veya islendikleri amag
icin gerekli olan siire kadar muhafaza etmelidir ve bu siirenin sona ermesine ragmen,
herhangi bir gerekce ile bu verileri anonim hale getirmeden saklamamalidir. Kisisel
verilere iligkin mevzuatta herhangi bir siire belirlenmedigi takdirde ise veri kullanim
amaci ve kurum prosediirleri goz 6niinde tutularak makul saklama siireleri belirlenmeli
ve veriler bu siire ile sinirli sekilde saklanmalidir. Bahsi gecen siirelerin sona ermesini
takiben ise kisisel veriler, kurum prosediirleri dogrultusunda silinmeli, yok edilmeli
veya anonim hale getirilmelidir.



B. Basin Ilan Kurumu Kisisel Verileri Isleme Amaglar

Basin ilan Kurumu kisisel verileri KVKK 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel verilerin ve
ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlar1 icerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirlt olarak
islemektedir. Bu amaglar ve kosullar asagidaki gibidir:

Kisisel verilerin islenmesine iliskin Basin Ilan Kurumu ile ilgili faaliyette bulunmasiin
kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

Kisisel verilerin Basin Ilan Kurumu tarafindan islenmesinin bir sézlesmenin kurulmasi
veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

Kisisel verilerin islenmesinin Basin {lan Kurumu’na ait hukuki yiikiimliiliigiinii yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Kisisel verilerin ilgili kisiler tarafindan alenilestirilmis olmas1 sartiyla; alenilestirme
amaciyla sinirh bir sekilde Basin Ilan Kurumu tarafindan islenmesi,

Kisisel verilerin Basin ilan Kurumu tarafindan islenmesinin Basmn flan Kurumu’nun
veya ilgili kisilerin veya ti¢lincii kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi
i¢cin zorunlu olmasi,

Ilgili kisilerin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Basmn Ilan
Kurumu’nun mesru menfaatleri i¢in kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin
zorunlu olmasi,

Basin {lan Kurumu tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasimin kisisel
veri sahibinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitlinliigiiniin korunmasi igin
zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili veya hukuki gegersizlik
nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunmasi,

Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler
acisindan kanunlarda 6ngdriilmiis olmasi,

Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
acisindan ise kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama ytlikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda Basin Ilan Kurumu, kisisel verilerinizi asagidaki amaglarla islemektedir:

Bilgi giivenligi siireglerinin planlanmasi, denetimi ve icrast,
Kurumsal siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Etkinlik yonetimi,

Is ortaklar1 veya tedarikgilerle olan iliskilerin ydnetimi,

Basin ilan Kurumu personel temin siireglerinin yiiriitiilmesi,
Basm Ilan Kurumu finansal raporlama ve risk yonetimi islemlerinin icrasi/takibi,
Basin flan Kurumu hukuk islerinin icrasi/takibi,

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Kurumsal hukuki islemlerinin gergeklestirilmesi,

Talep ve sikayet yonetimi,

Basin Ilan Kurumu degerlerinin giivenliginin saglanmasi,
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Basin Ilan Kurumu iist diizey ydneticilerine saglanacak yan haklar ve menfaatlerin

planlanmasi ve icrasi siireglerine destek olunmasi,

Basin Ilan Kurumu'na ait itibarinin korunmasina yonelik calismalarin

gerceklestirilmesi, Yatirimci iligkilerinin yonetilmesi,

Yetkili kuruluglara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,

Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi.
Bahsi gecen amaglarla gergeklestirilen isleme faaliyetinin, KVKK kapsaminda ongoriilen
sartlardan herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme siirecine iliskin olarak
Basin ilan Kurumu tarafindan ilgilinin agik riza beyani istenilmektedir.

C. Kisisel Veri Isleme Dayanaklari

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak iglenmesini
miimkiin kilan hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesidir. A¢ik riza disinda, asagida yazan
diger sartlardan birinin varligi durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan
birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilir.

Kurum tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse de
her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun'un 4. maddesinde belirtilen genel
ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

1. Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik
rizast belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve Ozgiir iradeyle
aciklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amacinin (birincil isleme) disindaki
kisisel veri isleme faaliyetleri (ikincil isleme) i¢in isbu bagligin (ii), (iii), (iv) (v), (vi), (vii) ve
(viii)'de yer alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Kurum tarafindan
bu kisisel veri isleme faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine yonelik agik
rizasina dayali olarak gerceklestirilmektedir.

Kisisel verilerin, kisisel veri sahibinin acik riza vermesine bagli olarak islenmesi i¢in, miisteri,
potansiyel miisteri ve ziyaretcilerden ilgili yontemler ile agik rizalar1 alinmaktadir.

2. Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a Ongoriilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

3. Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasima gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden biitlinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

4. Sézlegmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmasi

Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
miimkiindiir.
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5. Kurumun Hukuki Yiikiimliiligiini Yerine Getirmesi

Kurumun veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin
zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. (Ornegin Mahkeme
karariyla talep edilen bilgilerin mahkemeye sunulmast)

6. Kisisel Veri Sahibinin Kigisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel
veriler islenebilecektir. (Ornegin miisterilerinin internet iizerinde herkese acik bir platformda
sikayet, talep veya onerilerini sunmasi halinde bu miisteriler ilgili bilgilerini alenilestirmig
olurlar. Bu durumda Kurum yetkilisi tarafindan, sikayet, talep veya onerilere cevap verme
amactyla simirlt olmak kaydiyla verilerin islenmesi miimkiindiir.)

7. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. (Ornegin Ispat niteligi olan verilerin (sézlesmenin,
faturanin) saklanmasi ve gerekli oldugu anda kullanilmasi.)

8. Kurumun Mesru Menfaati igin Veri Islemenin Zorunlu Olmas1

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Kurumun mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

D. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Islenme Dayanaklar1
Basin Ilan Kurumu tarafindan; dzel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin acik rizas1 yok
ise ancak, KVK Kurulu tarafindan belirlenen 6nlemlerin alinmasi kaydiyla;

e Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmektedir.

E. Islenen Kisisel Verilerin Siniflandiriimasi

Basin ilan Kurumu nezdinde, KVK Kanunu'nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Kurumun mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda
KVK Kanunu'nun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina
dayal1 ve smirli olarak KVK Kanunu'nda basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. maddede
belirtilen ilkeler olmak {izere KVK Kanunu'nda belirtilen genel ilkelere ve KVK Kanunu'nda
diizenlenen biitiin yiikiimliiliiklere uyarak igbu Politika kapsamindaki siijelerle sinirl1 olarak
asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel veriler islenmektedir.

Kisisel Veri Sinifi Aciklamasi

Kimlik Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu agik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
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sisteminin bir pargasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; Ehliyet, Niifus
Ciizdani, Pasaport gibi fotografli ve gecerli
resmi belgelerde yer alan tiim bilgiler

Iletisim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu a¢ik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; telefon numarasi,
adres, e-mail gibi bilgiler

Lokasyon Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu acik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; kisisel veri
sahibinin {iriin ve hizmetlerimizi kullanimi
sirasinda veya calisanlarimiz ile isbirligi
icerisinde oldugumuz kurumlarin
calisanlarinin Kurumun araglarini
kullanirken bulundugu yerin konumunu
tespit eden bilgiler

Miisteri Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu acik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargas1 olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; ticari
faaliyetlerimiz ve bu gergcevede is
birimlerimizin yiiriittiigli operasyonlar
neticesinde ilgili kisi hakkinda elde edilen
ve Uretilen bilgiler

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu agik olan ve veri kay1t
sistemi igerisinde yer alan; sundugumuz
iirtin ve hizmetlerle ilgili veya Kurumun ve
veri sahibinin hukuki menfaatlerini
korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile
bireyleri ve yakinlart hakkindaki bilgiler

Miisteri Islem Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu agik olan ve veri kay1t
sistemi igerisinde yer alan; {iriin ve
hizmetlerimizin kullanimina yonelik

kayitlar ile miisterinin {liriin ve hizmetleri
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kullanim1 i¢in gerekli olan talimatlar1 ve

talepleri gibi bilgiler

Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu agik olan ve veri kayit
sistemi igerisinde yer alan; fiziksel mekana
giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis
sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin
kisisel veriler

Islem Giivenligi Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek
kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit
sistemi igerisinde yer alan; ticari
faaliyetlerimizi ytriitliirken teknik, idari,
hukuki ve ticari glivenligimizi saglamamiz
i¢in islenen kisisel verileriniz

Risk Yonetim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit
sistemi i¢erisinde yer alan; ticari, teknik ve
idari risklerimizi yonetebilmemiz i¢in bu
alanlarda genel kabul gérmiis hukuki, ticari
teamiil ve diirtistlik kuralina uygun olarak
kullanilan yontemler vasitasiyla islenilen
kisisel veriler

Finansal Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; Kurumun kisisel
veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki
iliskinin tipine gore yaratilan her tiirlii
finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskin islenen kisisel veriler

Ozliik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; ¢alisanlarimizin
veya Kurumla c¢aligma iligkisi igerisinde
olan gercek kisilerin 6zliik haklarinin
olugmasina temel olacak bilgilerin elde
edilmesine yonelik islenen her tiirlii kisisel
Veri

Calisan Aday1 Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
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tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; Kurumun c¢alisani
olmak i¢in bagvuruda bulunmusg veya ticari
teamiil ve diiriistliik kurallar1 geregi
Kurumun insan kaynaklar ihtiyaglari
dogrultusunda ¢alisan aday1 olarak
degerlendirilmis veya Kurumla calisma
iliskisi igerisinde olan bireylerle ilgili
islenen kisisel veriler

Calisan Islem Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢cek
kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; ¢alisanlarimizin
veya Kurumla c¢aligma iligkisi igerisinde
olan gercek kisilerin isle ilgili
gerceklestirdigi her tiirlii isleme iliskin
islenen kisisel veriler

Calisan Performans ve Kariyer Gelisim Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
Bilgisi kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; ¢alisanlarimizin
veya Kurumla c¢aligma iligkisi igerisinde
olan gergek kisilerin performanslarinin
oOlciilmesi ile kariyer gelisimlerinin
kurumun insan kaynaklar1 politikasi
kapsaminda planlanmasi ve yiiriitiilmesi
amaciyla islenmis kisisel veriler

Denetim ve Teftis Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek
kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; Kurumun kanuni
yiiktimliiliikleri ve kurum politikalarina
uyumu kapsaminda islenen kisisel
verileriniz

F. Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri
Basin Ilan Kurumu, ilgili kanunlarda ve mevzuatta 6ngériilmesi durumunda kisisel verileri
ilgili mevzuatta belirtilen siire boyunca saklanmaktadr.
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Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, kisisel veriler kurumun o veriyi islerken sundugu hizmetlerle bagl olarak
Kurumun uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire
kadar islenmekte, daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve kurumun belirledigi saklama
stirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olas1 hukuki uyusmazliklarda delil
teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis
edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri
stiriilebilmesine yonelik zaman asimi siireleri ile zaman asimi siirelerinin gegmesine ragmen
daha 6nce aymi konularda Kuruma yoneltilen taleplerdeki ornekler esas alinarak saklama
stireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir bagska amacla
erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmas1 gerektigi zaman ilgili kisisel
verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gegen siire sona erdikten sonra kisisel veriler
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

G. Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Ve Anonimlestirilmesi

Basmn flan Kurumu, Tiirk Ceza Kanunu'nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu'nun 7.
maddesinde diizenlendigi iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Kurumun kendi kararina
istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi iizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim
hale getirilir.

1. Kigisel Verileri Silme, Yok Etme Ve Anonimlestirme Yiikiimliiliga

Tiirk Ceza Kanunu'nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu'nun 7. maddesinde diizenlendigi
iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde Kurumun kendi kararina istinaden veya kisisel veri
sahibinin talebi tizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Bu
kapsamda Basin ilan Kurumu ilgili yiikiimliiliigiinii bu béliimde agiklanan yontemlerle yerine
getirmektedir.

2. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Ve Anonimlestirilmesi

a) Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi

Kurum ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasma ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri
sahibinin talebi tlizerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir.

b) Kigisel Verileri Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesini ifade eder. Basmn Ilan Kurumu, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin
islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir.

KVK Kanunu'nun 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler
arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu tiir islemeler KVK Kanunu
kapsami disinda olup, kisisel veri sahibinin ag¢ik rizas1 aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek

16



islenen kisisel veriler KVK Kanunu kapsami disinda olacagindan bu Politika’da diizenlenen
haklar bu veriler i¢in gegerli olmayacaktir.

IV. Kisisel Verilerin Aktarilmasi Politikasi1

A. Yurticinde Kigisel Verilerin Aktarimi

Basin {lan Kurumu kisisel verilerin aktarilmas1 konusunda KVKK’da &ngdriilen ve Kurul
tarafindan alinan karar ve diizenlemelere uygun bir sekilde hareket etmekle ytlikiimliidiir. Basin
[lan Kurumu tarafindan ilgililere ait kisisel veriler ve dzel nitelikli veriler ilgili kisinin acik
rizast olmadan baska gercek kisilere veya tiizel kisilere aktarilamaz.

Su kadar ki, KVKK ve ilgili diger mevzuatin zorunlu kildig1 durumlarda ilgilinin agik rizasi
olmadan da veriler mevzuatta 6ngoriilen sekilde ve sinirlarla bagli olarak yetkili kilinan idari
veya adli kurum ve kurulusa aktarilabilir.

Ayrica, KVKK’nin 8. maddesinde ongoriilen sekilde, KVKK’nin 5. maddesinin ikinci
firkasinda (6rnegin bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasi i¢in zorunlu olmasi ya da hukuki bir
yiikiimliiliiglimiiziin yerine getirilmesi gibi) veya 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in KVKK’nin
6. maddesinin ii¢iincii fikrasinda 6ngdriilen durumlarda ilgilinin rizas1 olmaksizin aktarilabilir.
Basim ilan Kurumu, kisisel verileri kanunda dngériilen sartlara uygun olarak ve gerekli tiim
giivenlik dnlemlerini alarak Tiirkiye’de bulunan ti¢iincii kisilere aktarabilir.

B. Yurtdisina Kisisel Verilerin Aktarimi

Basin Ilan Kurumu, kisisel verileri Tiirkiye’de iiciincii kisilere aktarabilecegi gibi, Tiirkiye’de
islenerek veya Tiirkiye disinda islenip muhafaza edilmek iizere, yurt disina da aktarabilir.
KVKK’da belirtilen kisisel verilerin aktarimina iliskin agik rizanin aranmadigi istisnai
durumlarda, rizasiz isleme ve aktarma sartlarina ek olarak, verinin aktarilacag tilkede yeterli
korumanin bulunmasi sartt aranmaktadir. Yeterli korumanin saglanip saglanmadigini
KVKK’nin amir hiikmiine goére Kurul belirleyecek olup; yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda ise, hem Tiirkiye’deki hem de ilgili yabanci iilkedeki veri sorumlularinin yeterli
bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmesi ve Kurul’un izninin bulunmasi gerekmektedir.

C. Kisi/Kuruluglara Aktarim

Kamu tiizel kisileri, hukuken yetkili 6zel kisi veya kuruluslar ile ilgili mevzuat kapsaminda
talep ettikleri bilgiler KVKK’nin 8/1 maddesi uyarinca paylasilir.

Boliim 3.2 de belirtilen amaglarla, kisisel verilerin aktarilabilecegi diger kisi veya kuruluslar
ise sunlardir; her tiirlii kisisel verilerin muhafazasi, yetkisiz erisimlerin 6nlenmesi ve hukuka
aykir1 olarak islenmelerini énlemek gibi veri giivenligi tedbirlerinin alinmasinda Basin Ilan
Kurumu ile miisterek ve miiteselsil sorumlu olmak iizere bagli ortakliklar ve/veya
dogrudan/dolayl yurtigi/yurtdisi istirakler ile Basin {lan Kurumu olarak faaliyetleri yiiriitmek
iizere ilgili s6zlesmeler kapsaminda hizmet alinan, isbirligi i¢inde olunan, program ortagi olan
yurt i¢i/yurt dist kuruluslar ve diger iiglincii kisilerdir.

V. Veri Sahibinin Haklar1

A. Kigsisel Verilere Erisim Hakki:

Ilgili kisilerin bir icrete tabi olmadan kisisel verilerine erisim hakki bulunmaktadir. Bu nedenle
Basim {lan Kurumu ilgili kisiye;
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¢ Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinin islenme amacim1i ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi tgilincii kisileri bilme
isteginde bulunma hakki

oldugu bilgisini vermektedir.

B. Kisisel Verilerini Degistirme veya Sildirme Hakk:

Ilgili kisilerin bir iicrete tabi olmadan kisisel verilerini degistirme veya sildirme hakki
bulunmaktadir.

Bu kapsamda ilgili kisinin;

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

e Kigisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerinin
aktarildigi tictincii kisilere bildirilmesini isteme,

e lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhe bir sonug ortaya ¢ikmasina itiraz etme

hakk1 bulunmaktadir.
C. Veri Sahibinden Talep Edebilecek Bilgiler

Basin Ilan Kurumu, bagvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek
adina ilgili kisiden bilgi talep edebilir. Basin Ilan Kurumu, kisisel veri sahibinin bagvurusunda
yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

D. Veri Sahibinin Bagvurusunu Reddetme Hakk1

Basin Ilan Kurumu asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu,
gerekeesini agiklayarak reddedebilir:

o Kisisel wverilerin, itiglincii kisilere verilmemek ve veri gilivenligine iliskin
yiikiimliiliiklere uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya
ayn1 konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi,

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle aragtirma, planlama
ve istatistik gibi amaglarla islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da
suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
ozgiirliigii kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluglari tarafindan yiiriitiillen onleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda islenmesi,
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Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi,

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi i¢in gerekli
olmasi,

Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme gorevlerinin ylriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
icin gerekli olmasi,

Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik
ve mali ¢ikarlarmin korunmasi i¢in gerekli olmasi,

Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliiklerini engelleme ihtimali
olmasi,

Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi,

Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.
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